Zatacznik

do uchwaty Nr 3/2016

Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 29 listopada 2016 r.

STATUT
POLSKIEJ KOMISJI AKREDYTACYJNEJ

§ 1.

1. Polska Komisja Akredytacyjna, zwana dalej ,,Komisjg”, jest instytucja
utworzong na podstawie ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2016 poz. 1842), zwanej dalej ,ustawg”, dzialajaca
niezaleznie na rzecz doskonalenia jako$ci ksztalcenia w szkolnictwie wyzszym.
2. Dzialalno$¢ Komisji obejmuje uczelnie publiczne i niepubliczne, zgodnie
Z przepisami ustawy.

3. Komisja wspotpracuje z krajowymi i1 migdzynarodowymi instytucjami
1 organizacjami  dzialajagcymi w  obszarze szkolnictwa  wyzszego,
w szczegbdlnosci z tymi, ktorych przedmiotem dziatania jest ocena jakoS$ci
ksztatcenia lub akredytacja.

4. Dzialalno$¢ Komisji, nie rzadziej niz co 5 lat, podlega zewngtrznemu
przegladowi, zgodnie z zasadami funkcjonowania agencji akredytacyjnych

w Europejskim Obszarze Szkolnictwa Wyzszego.

§ 2.

1. Kadencja Komisji trwa cztery lata i rozpoczyna si¢ z dniem 1 stycznia.
2. Przewodniczacego Komisji 1 jej Sekretarza powotuje 1 odwotluje minister

wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, zwany dalej ,,ministrem”.



3. Cztonkow Komisji, z wytgczeniem przewodniczacego Parlamentu Studentéw
Rzeczypospolitej Polskiej, ktory wchodzi w sktad Komisji z mocy prawa,
powotuje minister.

4. Czlonek Komisji moze zosta¢ odwolany przez ministra na wniosek
Prezydium Komisji, zwanego dalej ,,Prezydium”.

5. Pierwsze posiedzenie plenarne Komisji nowej kadencji zwoluje minister.

§ 3.

W sktad Komisji wchodza:
1) zespoly dziatajace w ramach obszarow ksztalcenia, zwane dalej
,Zespotami”, tj. Zespoly:
- nauk humanistycznych,
- nauk spolecznych w zakresie nauk ekonomicznych,
- nauk spotecznych w zakresie nauk spotecznych i1 prawnych,
- nauk S$cistych,
- nauk przyrodniczych oraz rolniczych, lesnych 1 weterynaryjnych,
- nauk technicznych,
- nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej,
- sztuki,

2) Zespot odwotawczy.

§ 4.

1. Zgodnie z art. 49 ust. 1 ustawy Komisja przedstawia ministrowi:
1) opinie w sprawie utworzenia uczelni oraz przyznania uczelni lub jej
podstawowe] jednostce organizacyjnej uprawnienia do prowadzenia

studidow na okreslonym kierunku, poziomie 1 profilu ksztatcenia;



2) wyniki oceny programowej, w tym ksztalcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu nauczyciela, a takze przestrzegania warunkow
prowadzenia studiow;

3) opinie w sprawie przywrocenia zawieszonego uprawnienia do
prowadzenia studiow na okreslonym kierunku, poziomie 1 profilu
ksztalcenia;

4) opinie w sprawie utworzenia przez uczelni¢ zagraniczng uczelni lub filii
z siedzibg na obszarze Rzeczypospolitej Polskie;.

2. Komisja przedstawia rowniez ministrowl opinie w sprawie wnioskow
0 ponowne rozpatrzenie sprawy, o ktorych mowa w art. 52 ust. 2 ustawy.

3. Opinie i wyniki ocen, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-3 oraz ust. 2 Komisja
przekazuje rowniez odpowiednio ministrom wskazanym w art. 33 ust. 2 ustawy.
4. Oceny, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, Komisja przeprowadza:

1) z inicjatywy wtasnej — zgodnie z harmonogramem prac uchwalonym
przez Prezydium Komisji,

2) na wniosek ministra — niezwlocznie, poza przyjetym harmonogramem —
w przypadkach okreslonych w art. 11a ust. 3 oraz w art. 49 ust. 4 ustawy,

3) na wniosek zainteresowanej uczelni, w tym uczelni, o ktoérej mowa
w art. 1 ust. 2 ustawy — w przypadku wiaczenia tego zadania do
harmonogramu prac Komisji.

dotyczacych spraw pozostajacych w zakresie jej dzialania oraz przeprowadzac
wizytacje uczelni, a takze przetwarza¢ dane osobowe nauczycieli akademickich
I innych 0s6b prowadzacych zajecia ze studentami oraz studentéw w zakresie
niezbednym do wykonywania zadan, o ktérych mowa w ust. 11 2.

6. Komisja, na wniosek jednostki ubiegajacej si¢ o przyznanie uprawnienia do
nadawania stopni naukowych, wydaje opini¢ o jakosci ksztalcenia

prowadzonego w tej jednostce.



7. Komisja opiniuje projekty dokumentéw dotyczacych szkolnictwa wyzszego
oraz nauki, przekazane jej przez wlasciwych ministrow.

zasadg rzetelno$ci, bezstronno$ci 1 przejrzystosci, a opinie i oceny formutujg
zgodnie z przyjetymi przez Komisje kryteriami 1 warunkami przyznawania ocen,
stanowigcymi zatgczniki nr 1-3 do statutu.

9. Kryteria oceny, o ktorych mowa w ust. 8, uwzgledniaja ogdlne kryteria oceny
programowej okreslone w przepisach wydanych przez ministra na podstawie art.
48a wust. 7 ustawy oraz europejskie standardy i1 wskazowki dotyczace

zapewniania jakosci w Europejskim Obszarze Szkolnictwa Wyzszego.

§ 5.

1. Komisja dziala na posiedzeniach plenarnych oraz przez swoje organy.
2. Na posiedzeniach plenarnych Komisja w szczegolnosci:

1) uchwala statut i jego zmiany,

2) uchwala misj¢ Komisji, jej strategie i polityke jakosci,

3) uchwala Kodeks Etyki i jego zmiany,

4) powotuje Zesp6t do spraw Etyki,

5) wybiera Wiceprzewodniczacych Komisji,

6) dokonuje podsumowania wynikow swojej pracy,

7) wypowiada si¢ w sprawach przedstawionych przez ministra.
3. Organami Komisji s3:

1) Przewodniczacy,

2) Sekretarz,

3) Prezydium.



§ 6.

1. Kodeks Etyki okresla zasady etycznego postepowania cztonkdéw i ekspertow
Komisji oraz zakres odpowiedzialnosci za ich naruszenie.

2. Przepisy Kodeksu Etyki stosuje si¢ odpowiednio do pracownikow Biura
Polskiej Komisji Akredytacyjnej, zwanego dalej ,,Biurem”.

3. W przypadku naruszenia norm postepowania okreslonych w Kodeksie Etyki
przez cztonkéw lub ekspertow Komisji sprawy prowadzi Zespot do spraw Etyki.
4. Zespot do spraw Etyki, w pigcioosobowym sktadzie, powotuje si¢ sposrod
cztonkow Komisji na pierwszym posiedzeniu plenarnym Komisji danej
kadenciji.

5. Szczegdlowa organizacje 1 tryb pracy Zespotu do spraw Etyki okresla

uchwalony przez ten Zespot regulamin.

§7.

1. Przewodniczacy kieruje pracami Komisji 1 reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Przewodniczacy podejmuje decyzje dotyczace dziatania Komisji
niezastrzezone dla innych jej organéw lub przewodniczacych Zespotow
1 Zespotu odwotlawczego.
3. Przewodniczacy w szczegolnosci:
1) zwoluje, z zastrzezeniem § 2 ust. 5, posiedzenia plenarne Komisji i im
przewodniczy,
2) zwotuje posiedzenia Prezydium i im przewodniczy,
3) podpisuje uchwaly Komisji i Prezydium oraz umowy lub porozumienia
zawarte z instytucjami i organizacjami, o ktérych mowa w § 1 ust. 3,
4) ustala kryteria i tryb powotywania ekspertéw niebgdacych cztonkami

Komisji oraz prowadzi ich listg,



5) powotuje Zespoly i ustala pozostajace w ich kompetencjach kierunki
studiéw oraz powotuje Zespot odwotawczy,

6) stwierdza wygasni¢cie mandatu cztonka Komisji z przyczyn okreslonych
w art.46b ust.1 ustawy,

7) dokonuje wytaczenia czlonka Komisji lub jej eksperta z przyczyn
okreslonych w art. 48a ust. 6 ustawy,

8) wystepuje do ministra z wnioskiem o przedtuzenie terminu, o ktorym
mowa w art. 49 ust. 7 ustawy,

9) ustala  zasady  postgpowania w  sprawach  pozostajacych
w kompetencjach Komisji,

10) ustala  procedure  glosowania  elektronicznego, uwzgledniajac
konieczno$¢ zachowania rozliczalno$ci 1 poufnosci glosowania, tj.
zapewnienia jednoznacznej identyfikacji 0s6b bioracych udziat w
glosowaniu oraz uniemozliwienia udost¢pniania informacji osobom
nieupowaznionym,

11) nadzoruje wewng¢trzny system zarzadzania jakoscig Komisji, w tym
powotuje petnomocnika do spraw systemu zarzadzania jakoscia,

12) powotuje zespoty robocze i okresla zakres ich kompetencii,

13) okresla zasady podwyzszania wynagrodzenia za sporzadzenie opinii.

§ 8.

1. Przewodniczacy moze powota¢ Rade Konsultacyjng, zwang dalej ,,Radg”,
ktora petni funkcje opiniodawczo-doradcze Komisiji.

2. W sktad Rady moga wchodzi¢ byli przewodniczacy Komisji, przedstawiciele
Konferencji Rektorow Akademickich Szkdét Polskich, Konferencji Rektorow
Zawodowych Szkoétl Polskich, panstwowych wyzszych szkot zawodowych,
organizacji  pracodawcow, przedstawiciele  zagranicznych agencji

akredytacyjnych, eksperci migdzynarodowi posiadajacy wiedzg, a takze
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doswiadczenie w zakresie zapewniania jakoSci ksztalcenia 1 zarzadzania
szkotami wyzszymi oraz przedstawiciel wskazany przez Parlament Studentéw
Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Szczegotowa organizacje 1 tryb dziatania Rady okresla uchwalony przez nig

regulamin.

§ 9.

1. Sekretarz zapewnia sprawne funkcjonowanie Komisji i wykonywanie przez
nig zadan.
2. Sekretarz w szczegdlnosci:
1) organizuje oraz weryfikuje terminowos$¢ i jako$¢ biezacej pracy Komisji,
2) podpisuje dokumenty zwigzane z biezaca pracg Komisji,
3) rozstrzyga spory kompetencyjne mi¢dzy Zespotami,
4) powotuje zespoly oceniajgce, uczestniczace w poszczegdlnych ocenach
programowych,
5) wyznacza sposrod czionkow Komisji i jej ekspertdw osoby sporzadzajgce
opinie w poszczegolnych sprawach.
3. Przewodniczacy Komisji moze upowazni¢ Sekretarza do zastgpowania go

w okreslonych sprawach.

§ 10.

1. W skfad Prezydium wchodza:
1) Przewodniczacy,
2) Sekretarz,
3) Przewodniczacy Zespotow,

4) Przewodniczacy Parlamentu Studentow Rzeczypospolitej Polskie;j,
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5) dwaj przedstawiciele organizacji pracodawcéw, wybrani przez cztonkoéw
Komisji zgloszonych przez organizacje pracodawcow sposréd swego

grona.

2. W posiedzeniach Prezydium, na ktérych podejmowane sa uchwaty

w sprawach wnioskOw o ponowne rozpatrzenie sprawy uczestniczy takze

z prawem glosu przewodniczacy Zespotu odwolawczego.

3. Do kompetencji Prezydium nalezy w szczego6lnosci:

1) podejmowanie uchwat w sprawach, o ktorych mowaw § 4 ust. 1,2, 617,

2) podejmowanie uchwat w sprawie uznania decyzji dotyczacych akredytacji
lub certyfikatow instytucji migdzynarodowych,

3) ustalanie harmonogramu prac, w tym ocen programowych realizowanych
w danym roku akademickim,

4) ustalaniec wytycznych do przygotowania raportOw samooceny oraz ich
WZzorow,

5) ustalanie zasad przeprowadzania wizytacji oraz wzoréw raportow
powizytacyjnych,

6) ustalanie wzorow opinii sporzadzanych w sprawach, o ktéorych mowa
w§4ust. 1 pkt1,ust. 216,

7) wystepowanie do ministra z wnioskiem o odwotanie cztonka Komisji.

4. W sprawach, o ktorych mowa w § 4 ust. 1, 2 1 6 Prezydium podejmujac

uchwaty kieruje si¢ odpowiednio sprawozdaniami przedkladanymi przez

poszczegolne Zespoty lub opiniami Zespotu odwotawczego.

§11.

1. Na wniosek Przewodniczacego Komisja wybiera nie wigcej niz dwoch

Wiceprzewodniczacych.

2. Do kompetencji Wiceprzewodniczacych nalezy:

1) uczestniczenie w pracach Prezydium,
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2) planowanie i koordynowanie dziatan zmierzajacych do realizacji strategii
Komisji,

3) analiza dzialalno$ci Komisji oraz cykliczne przygotowywanie raportu
samooceny niezbednego do przeprowadzenia zewngtrznego przegladu
dziatalnosci Komisji, o ktorym mowa w § 1 ust. 4,

4) organizowaniec wspotdziatania z otoczeniem spoleczno-gospodarczym,
w tym z organizacjami i instytucjami krajowymi, ktérych przedmiotem
dziatania jest ocena jakos$ci ksztatcenia lub akredytacja,

5) wspolpraca z  instytucjami  zagranicznymi 1 organizacjami
mig¢dzynarodowymi, ktorych przedmiotem dzialania jest ocena jakoSci
ksztatcenia lub akredytacja,

6) przygotowywanie dokumentéw i opracowan zwigzanych z realizacja
ustalen wynikajacych ze wspodlpracy, o ktorej mowa w pkt 415,

7) prezentowanie osiggnie¢ Komisji za granica,

8) upowszechnianie wsrod cztonkow Komisji wiedzy na temat rozwigzan
przyjetych w innych krajach w zakresie akredytacji i oceny jakoS$ci
ksztalcenia.

3. Szczegbdtowy zakres dziatania Wiceprzewodniczacych ustala Przewodniczacy
Komisji.
4. Przewodniczacy Komisji moze upowazni¢ Wiceprzewodniczacego do

wykonywania okreslonych czynnosci, innych niz wymienione w ust. 2.

§ 12.

1. Przewodniczacych Zespoldw 1 Zespotu odwotawczego wybieraja ich
cztonkowie sposréd swego grona. Przewodniczacy Zespotow 1 Zespotu
odwolawczego organizuja ich pracg, w tym zwotujag posiedzenia 1 im
przewodnicza, oraz sg odpowiedzialni za jakos¢ 1 terminowos¢ wykonywanych

zadan.



2. Na wniosek przewodniczacego Zespotu Ilub Zespolu odwotawczego,
zaakceptowany przez Przewodniczacego Komisji, Zespot Ilub Zespot
odwolawczy moze wybra¢ sposrod swego grona wiceprzewodniczacego.

3. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy Zespolu lub Zespotu
odwolawczego, w ktorym nie wybrano wiceprzewodniczacego, moze
upowazni¢ cztonka Zespotu lub Zespolu odwolawczego do zastgpowania go
w okreslonych sprawach.

4. Cztonek Komisji moze wchodzi¢ w sktad nie wigce] niz jednego Zespotu.
Cztonkostwa w Zespole nie mozna laczy¢ z czlonkostwem w Zespole
odwotawczym.

5. Przepisy ust.1-3 stosuje si¢ odpowiednio do zespotéw roboczych, o ktorych

mowa w § 7 ust. 3 pkt 12.

§ 13.

1. Zespoty przygotowuja sprawozdania zawierajgce opinie i oceny oraz projekty
uchwat wraz z uzasadnieniem w sprawach, o ktorych mowaw § 4 ust. 1, 2,61 7.
2. Sprawozdanie oraz projekt uchwaty w sprawie pozostajacej w zakresie
dziatania r6éznych Zespoldéw, przygotowuje Zespot dzialajacy w obszarze,
z ktorym zwigzana jest wiekszos¢ efektow ksztalcenia danego kierunku studiow.
W posiedzeniu tego Zespotu mogg bra¢ udzial, z glosem stanowigcym,
cztonkowie pozostatych Zespotow.

3. Przewodniczagcy Komisji, Wiceprzewodniczacy lub Sekretarz moga
uczestniczy¢, z glosem stanowigcym, w posiedzeniach Zespotow.

4. Przewodniczagcy Komisji oraz przewodniczacy Zespotu moga zaprasza¢ do
udziatu w posiedzeniach, z glosem doradczym, ekspertow takze spoza grona

ekspertow Komisji.
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5. Zespdt odwotawczy przygotowuje opinie oraz projekty uchwat wraz
z uzasadnieniem w sprawach, o ktérych mowa w § 4 ust. 2. Przepisy ust. 3 i 4

stosuje si¢ odpowiednio.

§ 14.

1. Uchwaty na posiedzeniach plenarnych oraz uchwaty Prezydium w sprawach,
o ktorych mowa w § 4 ust. 1, 2, 6 1 7 sg podejmowane w glosowaniu jawnym
zwykta wigkszoscig gltoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow
odpowiednio Komisji lub Prezydium, z zastrzezeniem § 28.

2. Uchwaly Prezydium w sprawach personalnych s3 podejmowane
w glosowaniu tajnym bezwzgledna wickszoscig glosoOw, przy obecnosci co
najmniej trzech czwartych cztonkow Prezydium.

3. W szczeg6Olnie uzasadnionych przypadkach glosowanie moze by¢
przeprowadzone w formie elektronicznej. Gtosowanie przeprowadza si¢ zgodnie
z procedurg ustalong przez Przewodniczacego Komisji.

4. Przepisy ust. 1 i 3 stosuje si¢ odpowiednio do gltosowan przeprowadzanych
w Zespotach 1 Zespole odwotawczym.

5. Wybory Wiceprzewodniczacych Komisji, przewodniczacych
I wiceprzewodniczacych Zespotéw 1 Zespotu odwotawczego, przedstawicieli
organizacji pracodawcéw w Prezydium oraz cztonkdéw 1 przewodniczacego
Zespotu do spraw FEtyki sg dokonywane w glosowaniu tajnym, zwykla
wigkszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej potowy liczby czlonkow
odpowiednio Komisji, Zespotéw, Zespotu odwolawczego, cztonkéw Komisji
wskazanych przez organizacje pracodawcow lub Zespolu do spraw Etyki.

Przepisy ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

11



§ 15.

1. Realizujac zadania, o ktorych mowa w § 4 ust. 1-6, Komisja korzysta z opinii
swoich czlonkéw oraz ekspertow, o ktérych mowa w ust. 2.
2. Ekspertem moze by¢:

1) nauczyciel akademicki posiadajacy uznany dorobek w danej dziedzinie
nauki lub sztuki, znaczace doswiadczenie dydaktyczne oraz
doswiadczenie w zakresie akredytacji lub oceny jakoS$ci ksztalcenia,

2) osoba posiadajaca poglebiong wiedze z zakresu prawnych
I organizacyjnych podstaw funkcjonowania szkot wyzszych,

3) student wskazany przez wlasciwy organ Parlamentu Studentow
Rzeczypospolitej Polskiej,

4) osoba wskazana przez pracodawcow lub reprezentujaca ich organizacje,

5) krajowy lub migdzynarodowy ekspert do spraw jakosci.

3. Do grona ekspertow, po wyrazeniu przez nich zgody, wiaczani sg byli
cztonkowie Komisji.

4. Eksperci, o ktorych mowa w ust. 2 1 3, s3 obowigzani zna¢ zasady
funkcjonowania Komisji oraz stosowac przyjete przez nig procedury i kryteria
oceny.

5. Czlonkowie Komisji i eksperci za sporzadzenie w formie pisemnej opinii

I ocen otrzymujg wynagrodzenie.

§ 16.

1. Sprawozdanie w sprawach, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt. 1, 3 i 4 Zespot
przygotowuje na podstawie przedstawionej dokumentacji wnioskow i recenzji.

2. Przewodniczacy Komisji lub Sekretarz, z wlasnej inicjatywy albo na wniosek
przewodniczacego Zespotu, mogg zarzadzi¢ przeprowadzenie wizytacji,

okreslajac jej termin i ramowy plan.
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3. Recenzje, o ktorych mowa w ust. 1, sporzadzaja czionkowie Zespotu lub
eksperci wyznaczeni przez Sekretarza w porozumieniu z przewodniczacym
Zespotu. Przewodniczacy Zespotu przedstawia Sekretarzowi kandydatury osob
proponowanych na recenzentdow w terminie nie dluzszym niz dwa tygodnie od
daty otrzymania wniosku przez Komisje.

4. Recenzje lub raport z wizytacji, o ktérej mowa w ust. 2, sporzadza si¢
w terminie nie dtuzszym niz trzy tygodnie od dnia otrzymania wniosku lub
zakonczenia wizytacji.

5. W przypadku niesporzadzenia recenzji w wyznaczonym terminie sprawe
referuje na najblizszym posiedzeniu Zespolu jego przewodniczacy lub
wyznaczony przez niego cztonek Zespotu, po uprzednim przygotowaniu
recenzji. Przepis stosuje si¢ odpowiednio w przypadku sporzadzenia recenz;ji
przez eksperta niebedacego cztonkiem Zespotu.

6. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 1, Zespot sporzadza w terminie nie
dluzszym niz dwa tygodnie od dnia otrzymania recenzji lub raportu z wizytacji,
o ktorej mowa w ust. 2.

7. Sprawy, o ktorych mowa w ust. 1, s3 rozpatrywane przez Prezydium
w terminie nie dluzszym niz trzy tygodnie od dnia sporzadzenia przez Zespot
sprawozdania.

8. Uchwaty Prezydium sg przekazywane ministrowi oraz uczelniom lub
wnioskodawcom w terminie nie dluzszym niz dwa tygodnie od dnia ich
podjecia. W przypadku uczelni nadzorowanych przez ministréw innych niz
minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego uchwala jest przekazywana

rowniez wlasciwemu ministrowi.

§ 17.

1. Oceny w sprawach, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 2 sa dokonywane po

przeprowadzeniu postepowania oceniajacego.
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2. Postgpowanie oceniajace obejmuje:

1) przygotowanie przez uczelni¢ raportu samooceny,

2) wizytacje, dokonywang zgodnie z ustalonymi przez Prezydium zasadami,

3) opracowanie raportu przez zespdt oceniajacy, zgodnie z ustalonym przez

Prezydium wzorem,

4) przekazanie raportu do uczelni,

5) przedstawienie przez uczelni¢ odpowiedzi na raport,

6) opracowanie przez ZespoOt propozycji oceny wraz z uzasadnieniem,

7) podjecie przez Prezydium uchwaty w sprawie oceny programowe;j.
3. Uczelnia przygotowuje raport samooceny, zgodnie ze wzorem i wytycznymi
ustalonymi przez Prezydium.
4. Uczelnia przekazuje Komisji raport samooceny w terminie szesciu tygodni od
dnia otrzymania zawiadomienia o ocenie. W szczegoOlnie uzasadnionych
przypadkach Sekretarz moze jednorazowo przedluzy¢ termin przekazania
raportu o okres nie dluzszy niz pie¢ tygodni.
5. Wizytacja powinna zosta¢ przeprowadzona w terminie nie dluzszym niz
osiem tygodni od dnia otrzymania raportu samooceny. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach Sekretarz moze przedtuzy¢ termin przeprowadzenia
wizytacji.
6. Nieprzekazanie przez uczelni¢ raportu samooceny lub odpowiedzi na raport
nie wstrzymuje biegu kolejnych czynnoS$ci postepowania oceniajacego.
7. Dyrektor Biura zawiadamia uczelni¢ o terminie wizytacji oraz przekazuje
uczelni opracowany przez zesp6t oceniajgcy ramowy plan jej przeprowadzenia,

nie pozniej niz dwa tygodnie przed rozpoczg¢ciem wizytacji.

§ 18.

1. Postepowanie oceniajace, o ktorym mowa w § 17 ust. 1, przeprowadza zespot

oceniajacy, sktadajacy si¢ z cztonkdw Komisji 1 ekspertow.
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2. Przewodniczacym zespolu oceniajacego jest cztonek Komisji albo
w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach ekspert, o ktorym mowa w § 15
ust. 3.

3. Zespo6t oceniajacy w sktadzie od dwdch do siedmiu oséb powotluje Sekretarz
w porozumieniu z przewodniczagcym Zespotu. W szczeg6lnie uzasadnionych

przypadkach Sekretarz moze zwigkszy¢ sktad zespolu oceniajacego.

§ 19.

1. Zespot oceniajacy po zapoznaniu si¢ z raportem samooceny oraz po odbyciu
wizytacji przygotowuje, w terminie szesciu tygodni, raport zawierajacy oceng
jakosci ksztalcenia na danym kierunku studiow, uwzgledniajaca stopien
spetnienia kryteriow okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 48a
ust. 7 ustawy oraz stanowigcych zalaczniki nr 1 1 2 do statutu.

2. Raport zespolu oceniajacego, o ktorym mowa w ust. 1, przesyla si¢ do
uczelni, ktéra w terminie trzech tygodni od dnia jego otrzymania moze si¢ do
niego ustosunkowac¢. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Sekretarz
moze przedtuzy¢ termin o trzy tygodnie.

3. Przewodniczacy zespotu oceniajgcego przedstawia na posiedzeniu Zespotu
zawarte w raporcie oceny, o ktérych mowa w ust. 1, oraz stanowisko uczelni
przeestawione w odpowiedzi na ten raport.

4. Sprawozdanie z posiedzenia Zespotu w sprawie oceny, o ktorej mowa w § 17
ust. 1, przedstawia na posiedzeniu Prezydium przewodniczacy Zespotu lub,
w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, wyznaczona przez niego osoba,
w terminie nie dluzszym niz sze$¢ tygodni od dnia otrzymania odpowiedzi
uczelni.

5. Przepisy § 16 ust. 7 1 8 stosuje si¢ odpowiednio.
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§ 20.

1. Uchwata Prezydium w sprawach, o ktorych mowa w § 17 ust. 1, obejmuje
oceng, przyznang zgodnie ze skalg okreslong w art. 49 ust. 6 ustawy, oraz jej
uzasadnienie.
2. Uchwata moze zawiera¢ rowniez zalecenia.
3. Przewodniczacy Komisji poddaje pod gtosowanie propozycje oceny jakosci
ksztatcenia poczynajac od oceny wyrdzniajace;.
4. Kolejng ocen¢ przeprowadza sig¢:

1) po uptywie 8 lat — w przypadku uzyskania oceny wyrdzniajacej,

2) po uplywie 6 lat —w przypadku uzyskania oceny pozytywnej,
jezeli nie zaistnieja przestanki do przeprowadzenia jej we wczesniejszym

terminie.

§ 21.

1. W przypadku wydania oceny warunkowej uchwata Prezydium wskazuje
uchybienia wymagajace usuni¢cia oraz okresla termin powtornej oceny.

2. W przypadku dokonywania powtdrnej oceny Przewodniczacy Komisji lub
Sekretarz, okreslaja zakres 1 sposob przeprowadzenia kolejne; wizytacii,
uwzgledniajac rodzaj uchybien wskazanych w uchwale, o ktérej mowa w ust. 1,
oraz informacje zawarte w przedstawionej przez uczelni¢ dokumentacji
dotyczacej podjetych dziatan naprawczych.

3. Nieprzekazanie przez uczelni¢ informacji o dzialaniach naprawczych nie
wstrzymuje przeprowadzenia wizytacji.

4. Przepisy § 16 ust. 718, § 19 ust. 4 oraz § 20 stosuje si¢ odpowiednio.
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§ 22.

W przypadku ocen, o ktorych mowa w art. 11a ust. 3 oraz art. 49 ust. 4 ustawy,
przepisy § 17-21 stosuje si¢ odpowiednio, z tym ze:
1) zawiadomienie 0 ocenie na wniosek ministra przekazywane jest do
uczelni niezwlocznie po otrzymaniu tego wniosku;
2) uczelnia przedstawia raport samooceny zawierajacy informacje
w zakresie wskazanym we wniosku ministra w terminie czterech tygodni
od dnia otrzymania zawiadomienia o ocenie;
3) wizytacja odbywa si¢ w terminie nie dluzszym niz trzy tygodnie od dnia
otrzymania raportu samooceny;
4) raport zespotu oceniajagcego przesyla si¢ niezwlocznie do uczelni, ktéra
w terminie trzech tygodni od dnia jego otrzymania moze si¢ do niego

ustosunkowac.

§ 23.

1. Strona niezadowolona z uchwaly Prezydium podjetej w sprawach, o ktérych
mowa w § 4 ust. 1, moze zwrdci¢ si¢ z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie
sprawy w terminie trzydziestu dni od dnia dorgczenia uchwaty.

2. Opinig¢ w sprawie wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, sporzadza Zespot
odwotawczy w terminie nie dtuzszym niz sze$¢ tygodni od dnia otrzymania
wniosku.

3. Prezydium rozpatruje wniosek w terminie nie dluzszym niz dwa tygodnie od
dnia sporzadzenia przez Zespot opinii.

4. Przepisy § 16 ust. 2 1 8 stosuje si¢ odpowiednio.
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§ 24.

1. Uchwaly dotyczace oceny programowej Komisja zamieszcza na swojej
stronie internetowej i w Biuletynie Informacji Publicznej.
2. Na stronie internetowej Komisja zamieszcza rowniez raporty zespolow

oceniajacych.

§ 25.

1. Z posiedzen Komisji, Prezydium 1 Zespolu odwotawczego sporzadza si¢
protokoty, a z posiedzen Zespotéw — sprawozdania.

2. Protokol lub sprawozdanie zawieraja co najmniej tytuly rozpatrywanych
spraw, nazwiska referentow, poddang pod gltosowanie opini¢ lub ocen¢ oraz
wyniki glosowania.

3. Wytworzona w Komisji dokumentacja zwigzana z zakresem jej dzialania

podlega archiwizacji zgodnie z odregbnymi przepisami.

§ 26.

1. Obsluge administracyjng 1 finansowa Komisji, jej organow 1 Zespolow,
Zespotu odwotawczego, Zespotu do spraw Etyki oraz zespoléw roboczych
zapewnia Biuro. Nadzor nad funkcjonowaniem Biura sprawuje Przewodniczacy
Komisji.

2. Szczegdlowy zakres dziatalnosci Biura oraz jego organizacje okresla
regulamin organizacyjny nadany przez Przewodniczacego Komisji, po
zasiggnigciu opinii Prezydium.

3. Dyrektora Biura powotuje i odwotuje Przewodniczacy Komis;ji.
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§ 27.

Wynagrodzenia cztonkéw Komisji 1 ekspertow, o ktorych mowa w § 15, oraz
koszty wizytacji, o ktorych mowa w § 16 ust. 2, § 17 ust. 2 pkt 2, § 21 ust. 2,
§ 22 pkt 31 § 23 ust. 4 sa pokrywane ze Srodkdéw przeznaczonych na dziatalnos¢

Komisji w budzecie panstwa w dziale 803 Szkolnictwo wyzsze.

§ 28.

Statut Komisji jest uchwalany na posiedzeniach plenarnych Komisji
bezwzgledng wigkszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej polowy jej

cztonkow, na wniosek Przewodniczacego lub co najmniej 30 cztonkow Komisji.

§ 29.

Traci moc statut nadany uchwatg Nr 1/2015 z dnia 23 lutego 2015 r.

§ 30.

1. Do postepowan w sprawach ocen programowych oraz ocen instytucjonalnych
wszczetych 1 niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie przepisOw
wydanych na podstawie art. 48a wust. 7 ustawy stosuje si¢ przepisy
dotychczasowe.

2. W przypadku kierunkéw studiow prowadzonych w jednostkach poddanych
ocenie instytucjonalnej ocena programowa zostanie dokonana w terminie nie
krotszym niz okreslony dla oceny instytucjonalnej, o ile nie zaistniajg przestanki

do skrocenia tego terminu.
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§ 31.

Statut wchodzi w zycie, jezeli minister wlasciwy do spraw szkolnictwa
wyzszego nie zglosi w terminie trzydziestu dni od dnia otrzymania statutu

zastrzezen co do jego zgodnos$ci z prawem.
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Zatacznik nr 1
do statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegotowe kryteria oceny programowej
Profil ogélnoakademicki

1. Koncepcja ksztatcenia i jej zgodnos¢ z misjg oraz strategia uczelni.

1.1 Koncepcja ksztatcenia.

1.2 Badania naukowe w dziedzinie/dziedzinach nauki/sztuki zwigzanej/zwigzanych z kierunkiem
studidw.

1.3 Efekty ksztatcenia.

2. Program ksztalcenia oraz moiliwos¢ osiggniecia zaktadanych efektow
ksztatcenia.

2.1 Plani program studiéw — dobdr tresci i metod ksztatcenia.
2.2 Skuteczno$¢ osiggania zaktadanych efektéw ksztatcenia.

2.3 Rekrutacja kandydatéw, zaliczanie etapow studiéw, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektéw uczenia sie.

3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia.

3.1 Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia.
3.2 Publiczny dostep do informacji.

4. Kadra prowadzgca proces ksztatcenia.
4.1 Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry.

4.2 Obsada zaje¢ dydaktycznych.
4.3 Rozwdj i doskonalenie kadry.

5. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia.

6. Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia.
7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztatcenia.

7.1 Infrastruktura dydaktyczna i naukowa.
7.2 Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne.
7.3 Rozwdj i doskonalenie infrastruktury.

8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia sie i osiggania efektéow
ksztatcenia.

8.1 Skutecznos$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéow do
osiaggania efektow ksztatcenia.
8.2 Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow.



Zatacznik nr 2
do statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegotowe kryteria oceny programowej
Profil praktyczny

1. Koncepcja ksztatcenia i jej zgodnos¢ z misjg oraz strategia uczelni.

1.1 Koncepcja ksztatcenia.

1.2 Prace rozwojowe w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwej dla kierunku
studidw.

1.3 Efekty ksztatcenia.

2. Program ksztalcenia oraz moiliwos¢ osiggniecia zaktadanych efektow
ksztatcenia.

2.1 Plani program studiéw — dobdr tresci i metod ksztatcenia.

2.2 Skuteczno$¢ osiggania zaktadanych efektéw ksztatcenia.

2.3 Rekrutacja kandydatéw, zaliczanie etapow studiéw, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektéw uczenia sie.

3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia.

3.1 Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia.
3.2 Publiczny dostep do informacji.

4. Kadra prowadzgca proces ksztatcenia.

4.1 Liczba, dorobek naukowy/artystyczny, doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig
oraz kompetencje dydaktyczne kadry.

4.2 Obsada zaje¢ dydaktycznych.

4.3 Rozwdj i doskonalenie kadry.

5. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia.
6. Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia.

7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztatcenia.

7.1 |Infrastruktura dydaktyczna oraz wykorzystywania w praktycznym przygotowaniu
zawodowym.

7.2 Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne.

7.3 Rozwdj i doskonalenie infrastruktury.

8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia sie i osiggania efektow
ksztatcenia.

8.1 Skutecznos$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do
osiaggania efektow ksztatcenia.
8.2 Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow.



zafacznik nr 3
do statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Warunki przyznawania ocen

Komisja uwzgledniajac skale ocen okreslong w art. 49 ust. 6 ustawy przyznaje:

- ocene wyrdzniajgcg - jezeli ponad 50% kryteriow bedzie spetnionych w stopniu
wyroézniajacym, w tym kryteria 1, 2, 4 i 7 a pozostate w petni;

- ocene pozytywng - jezeli ponad 50% kryteriéw bedzie spetnionych co najmniej w stopniu
w petni, w tym kryteria 1, 2, 4 i 7 a pozostate w stopniu zadowalajgcym;

- ocene warunkowgq - jezeli ponad 50% kryteriéw bedzie spetnionych co najmniej w stopniu
zadowalajgcym, w tym kryteria 1, 2, 4 i 7 a pozostate cze$ciowo;

- ocene negatywna - jezeli kryteria przyznania oceny warunkowej nie zostaty spetnione.



